
燐化学工業株式会社の概要

リン製品のパイオニアとして

エキスパ－ト集団としての企業

1



本社 富山県射水市新堀34番地
創立 1926年
事業内容 リン製品

その他化学薬品の製造販売
株主 東ソー株式会社（100％）
従業員数 88名（2022年6月現在）
認証取得 ISO9001

ISO14001
食添GMP

会社概要

2



組織図
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営業部

技術開発部

環境保安・
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環境保安・
品質保証課

事務課 総務チーム

業務チーム

製造第1係

（東京支店）

製造第2係

生産課

技術開発課

生産技術課
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製品フロー

黄リン リン酸

高純度リン酸

リン酸塩

赤リン系
難燃剤

難燃ペレット

赤リン

輸入原料
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３つの主要製品
リン酸

縮合リン酸塩

難燃剤（赤リン系難燃剤）

汎用リン酸

高純度リン酸

食品添加物用

工 業 用

食品添加物用

工 業 用

半導体薬品等

食品添加物（飲料等）、リン酸塩類製造用等

金属表面処理、清缶剤、耐火物助剤等

食品加工用等（乳化剤、食肉結着剤、発色剤、リン酸塩製剤）

耐火物助剤、ｐＨ調整剤、キレート剤等

家電筐体、電子部品、電線関係、ドロップケーブル、自動車関連部品等
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私たちの生活に身近なリン

私たちの生活をより豊かにかつより便利に。
目には見えませんが、燐化学工業の製品は私たちの身近なところで
様々な分野において使われています。
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社員教育

①教育計画に基づくレベルアップ

②社内教育

階層別教育 外部研修 資格取得 社員レベルアップ教育（法定資格取得研修等）

安全教育等（社内教育） e-learning教育（東ソーグループのネットワークを利用した通信教育）

３．資格取得の支援

資格取得に関わる費用負担
（受験費用、交通費等）

報奨金制度
（取得資格の難易度による）

２．技術系の資格取得

１．入社後のキャリアアップ

高圧ガス製造保安責任者（甲、乙種） 危険物取扱者（甲、乙種）

公害防止管理者（大気水質） エネルギー管理者
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労働条件
労 働

日勤者 交替勤務者

労働日数 239日（1,832時間20分）/年 256日（1,832時間20分）/年

年間休日 126日（春季休日、お盆、年末年始含む） 109日（春季休日、お盆、年末年始含む）

勤務時間 本 社 8：30～17：00
東京支店 9：00～17：30

0：30～ 8：30 1番勤務
8：30～16：30 2番勤務
16：30～0：30 3番勤務

実労働時間 7時間40分/日 7時間10分/日

賃 金

賃金体系＋学歴調整給初任給

賃金体系に基づき昇給（年1回）昇 給

夏冬 年2回賞 与
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• 食事手当、通勤手当、家族手当、役付手当、社会保険料補助等• 食事手当、通勤手当、家族手当、役付手当、社会保険料補助等

手 当

• 結婚祝金、出産祝金、成人祝金、傷病見舞金等• 結婚祝金、出産祝金、成人祝金、傷病見舞金等

慶 弔 金

• 慶弔休暇、育児休業制度、介護休業制度、短時間勤務制度等• 慶弔休暇、育児休業制度、介護休業制度、短時間勤務制度等

休暇・休業

福利厚生
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前社長による燐化学工業の
歴史のプレゼンテーション

改善提案表彰式

100年企業を目指し
共に歩みましょう

コテージに宿泊しました

90周年記念行事
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現在はコロナ禍で自粛していますが、
2年に1回の社員旅行や、ボーリン
グ大会、サイクリング大会など、年
間を通じてさまざまな行事を開催し
ています。

年間行事

サイクリング大会の様子
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